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Datum

Uhrzeit

Fokusthema

Leitfrage

Di, 23.02.2021

17:00 - 20:00

AuBBenwahrnehmung

Wie konnte das Mandat, die Ziele und das
umfassende Leistungsspektrum des DRKs
der breiten Bevdlkerung néher gebracht
werden?

Mi, 24.02.2021

09:00 - 12:00

Image

Bendtigt das DRK eine Imagekorrektur und
wenn ja welche?

Di, 02.03.2021

17:00 - 20:00

Attraktivitat der
Organisation

Wie kénnen Arbeitsumfeld, Strukturen und
Flhrung die Ehren- und Hauptamtlichen in
ihrer intrinsischen Motivation starken sowie
in ihrer taglichen Arbeit unterstiitzen?

Do, 04.03.2021

17:00 - 20:00

Kultur des Miteinanders

Wie kdnnen gelebte Offenheit und
Wertschatzung Uber Arbeitseinheiten,
Hierarchie- und Verbandsebenen hinweg
zwischen und unter den Ehren- und
Hauptamtlichen verstarkt werden?

Mi, 10.03.2021

09:00 - 12:00

Partizipation

Wie gelingt es, eine inklusive Haltung
gegenuber dem DRK anvertrauten
Menschen zu stérken, und Zielgruppen
intensiver in die nachhaltige Ausgestaltung
des Angebotes einzubinden?

Do, 11.03.2021

17:00 - 20:00

Ehrenamt

Wie kdnnen Ehrenamtliche und Freiwillige
nachhaltig gewonnen, eingebunden und an
das DRK gebunden werden?

Di, 16.03.2021

09:00 - 12:00

Vernetzung

Wie kann das DRK den innerverbandlichen
Dialog starken sowie nachhaltige und
zielfuhrende Kooperationen innerhalb und
auBBerhalb der Rotkreuzbewegung weiter
ausbauen?

Do, 18.03.2021

09:00 - 12:00

Veranderungsfahigkeit

Was braucht es im DRK, um sich proaktiv
und angemessen auf die sich sténdig
verandernden Herausforderungen
einzustellen und Innovationen schnell in die
Breite zu tragen?

Di, 20.04.2021

17:00 - 20:00

Compliance

Wie kann compliance-konformes Verhalten
auf allen Hierarchieebenen entwickelt und
in Zukunft sichergestellt werden?
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Do, 22.04.2021

09:00 - 12:00

Finanzierung und
Wirtschaftlichkeit

Wie sollten Finanzierungs- und
Geschaftsmodelle des DRK in der Zukunft
aussehen und wie konnten neue Modelle
inkl. wirtschaftlich betriebene
Geschaftszweige aussehen?




